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1. O0uue monoKeHus

1.1. brogkeTHOE NOMIKOJIBRHOE 00pa3oBaTelibHOE yupexkaeHue ropoga Omcka
«Jlerckuii cam Ne 8 oOmiepa3BuBaromiero Buja» (Jajnee—YupexaeHrue) Co3/1aHo B
COOTBETCTBUU
¢ I'paxmanckum koaexkcom Poccuiickon @Penepanuu, dDenepanbHbIM 3aKOHOM
«O0 oOpazoBanuum B Poccuiickoit ®@epepaunn», DeaepaqbHbIM  3aKOHOM
«O HEKOMMEPUECKUX OpraHU3aIUsIX)».

1.2. Hacrosiimass penmakuust YcrtaBa YupexJeHHs pa3paboTraHa B IEIsAX
npuBeneHuss B cooTBeTcTBUU C  DenepanbHbiM  3akoHOM «OO0 00pa3zoBaHUU
B Poccutickon denepanum» Mog0KEHUN Y cTasa.

1.3. YupexxneHue SBISETCS HEKOMMEPYECKOW OpraHu3aluei, Co3JaHHOU
MYHUIIMTAIBHBIM 00pa30BaHUEM TOpoJICKO OKpyr ropoa Omck Omckoi oOnacTu
B IemsiX oOecnedyeHuss pealu3aldi MPEeAyCMOTPEHHBIX 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit deaepariuy MoJIHOMOYHN OpraHOB MECTHOTO CaMOYTIpaBieHuUs B cepe
o0Opa3zoBaHUs.

1.4. HaumeHoBaHUE YUPEKICHHUS:

[TomHoe HamMeHOBaHUE: OIOJDKETHOE JOIIKOJbHOE 00pa3oBaTEIbHOE
yupexaenue ropoja Omcka «Jlerckuit cag Ne 8 0011epa3BUBaIONIETO BUIA.

Cokpamennoe HanMmeHoBaHue: BJIOY ropoma Omcka «Jlerckuit cag No 8
00IIIepa3BUBAIOIIETO BUIAY.

1.5. Mectonaxoxaenue Yupexaenus: Poccuiickas ®enepanus, 644076,

r. OMck, yi. 75 I'Bapaeiickoii Opuranst 14 «by.

1.6. Yupenurenem VYupexleHus SBISETCS MYHUIMIIAJIBHOE OO0pa3oBaHuUE
roposickoii  okpyr rtopon Owmck Owmckoit ob6nactu. DyHKIMH W TTOJIHOMOYHS
VYupenutenss ~ YupexaeHHs ~— OCYIIECTBISIET  JeMapTaMeHT  oOpa3oBaHHUS
AnmunucTtpanuu ropojaa OMcka (nanee — YupeauTenb).

1.7. Mectonaxoxnaenue Yupenurtens: 644043, Poccuiickas Denepanus,
ropoa Omck, ynuna Kapna JIu6kaexra, mom 33.

1.8. COOCTBEHHMKOM HWMYIIECTBA YUPEKICHUS SBISICTCS MYHHUIIUIAIBHOE
oOpa3oBanue TOpoOJACKON oOkpyr ropoax Omck Owmckoit ob6mactu. IlpaBa
COOCTBEHHMKA B OTHOIICHHWH, 3aKPEIUICHHOTO 32 YUpPEKIECHHEM HMYIIECTBOM
OCYLIECTBIISIET B MpeJesaX CBOEM KOMIETEHLHH JENapTaMEHT HUMYIIECTBEHHBIX
oTHOIIeHUH AnMmuHUCTpanuu ropoaa Omcka (nanee — COOCTBEHHUK UMYIIIECTBA).

1.9. OpranmzanuonHo-mpaBoBast  (HopMa—OIOKETHOE — yUpeKIeHue. Tum
VYupexaeHus: — TOMIKOJIbHAs 00pa3oBaTeIbHAs OPraHU3aIlH.

1.10. YupexaeHue sSBISETCS OPUTAICCKUM JIUIIOM, UMEET CAMOCTOSITEIIbHBIN
OaylaHc, JHIIEBBIE CUETA, OTKPBHITHIE B YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOM TIOPSIKE, TMeYaTh,
YCTaHOBIIEHHOTO 00pa3iia, mTaMil, OJJAHKU CO CBOUM HAaWMMEHOBAHHUEM.

1.11. VupexaeHue TpoOXOAUT JIUIEH3UPOBAHHE B YCTAHOBICEHHOM 3aKOHOM
MOpSIAKE.

1.12. TIpaBo Ha  00pa3oBaTelIbHYIO JIEATENbHOCTh M JIBIOTHI,
NPEAOCTABISIEMbIE  3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoin denepanyv, BO3HUKAIOT
y VYupexaeHuss € MOMEHTAa BblJa4d €My JIMLIEH3UHW Ha OCYILIECTBICHUE



00pa3zoBaTeIbHON e TEILHOCTH.

1.13. Yupexaenue OT CBOEr0 MMEHHM HMEET TMpaBo MPUOOpETaTh
U OCYIIECTBISATh HWMYIIECTBEHHbIE M  HEUMYIICCTBEHHbIC IpaBa, HECTU
00s13aHHOCTH, OBITh UCTIIOM U OTBETUYHUKOM B CY/JI€.

1.14. B YupexneHuu co31aHue U JeATeIbHOCTh OPraHU3alMOHHBIX CTPYKTYP
MOJIMTUYECKUX TApPTUH, OOIIECTBEHHO-TIOIUTHYECKUX W PEIUTHO3HBIX JBHKCHUUN
1 opranuzanuii (00beMHEHU) HE TOMYCKAIOTCH.

1.15. B cBoeit aesiTenbHOCTH YupexaeHue pykoBojctByercs Koncturynuei
Poccuiickoit ®enepanuu, QeaepaibHbIM U PETHOHAIBHBIM 3aKOHOJATEIHCTBOM,
B ToM uucie IlopsgkoM opraHuzal W OCYIIECTBJICHUS OOpa3oBaTeIbHON
NeATeIbHOCTU TI0 OCHOBHBIM 00pa30BaTeIbHBIM ITpOorpaMMaM — 00pa30BaTEIbHBIM
nmporpaMmaM  JIOIIKOJIBHOTO ~ OOpa3oBaHUsl, aKTaMH  OpPraHOB  MECTHOTO
caMmoympamieHuss ropojga OMcka, HACTOAIUM YCTaBOM, JOTOBOpamMH 00
o0pa3oBaHUM MEXAY YUpexkIeHHEeM ¢ pOAUTEIIMU (MHBIMH 3aKOHHBIMHU
PEJACTABUTEIISIMU) BOCITUTAHHUKOB.

1.16. Yupexaenue BIpaBe B YCTAHOBJICHHOM TIOPSAKE OCYIIECTBIATH
npsMble  CBSI3U € 3apyOeKHBIMH  00pa30BaTEIbHBIMH  YUPESKIACHUSIMHU
U OpraHM3alusMHi, OCYIIECTBISITh  BHEITHEAKOHOMUYECKYIO  JEATEIbHOCTh
B MOPSIJIKE, YCTAHOBIICHHOM 3aKOHOAATeNIbcTBOM Poccuiickont denepanumu.

1.17. YupexaeHue co3/1aHO Ha HEOTIPEIEIICHHBIN CPOK.

VYupexaeHue MOXET HMETh (UIHANIbI, KOTOpPhIE MPOXOIAT PErucTpPalrio
no ¢akrtuyeckomy ajapecy. JluneH3upoBaHue 0O0pa30BATENbHONU NEATEILHOCTH,
ocymiecTBisieMor B ¢uiManax  YupexIeHus, TPOBOAUTCS B  MOPSAJIKE,
YCTAHOBJIEHHOM 3aKoHOAaTenbCcTBOM Poccuiickon denepanuu.

1.18. Yupexzaenue co3naeT HEOOXOAMMBIE YCIOBHUS MJisi OpraHU3alluu
MUTAHUS U METUIIMHCKOTO OOCITYKUBAaHHUA B IEJISIX OXPAHbl U YKPETUICHHS 3/T0POBbS
BOCIIUTAHHUKOB U PAOOTHUKOB Y UPEKICHUS.

Opranuzanuss nOUTaHUS B YUPEXKICHUM BO3JaraeTcs Ha YUpexICHUE.
B Vwupexnenun n0mWKHO OBITh NPEIYCMOTPEHO TMOMEIICHUE JUIsl TUTaHUS
BOCIIUTAHHUKOB, a TAKXKE JJIsI XPAHEHUSI U IPUTOTOBJICHUS MHILIH.

1.19. Vupexxaenue  OCYIIECTBISET  OPraHU3AIMI0  OXPaHbl  370POBBSA
BOCIIUTAHHUKOB.

Opranuzanus  OKa3aHHWs  NEPBUYHOW  MEIUKO-CAHUTAPHOW  IOMOILH
BOCITUTAHHUKOB OCYIIECTBJISIOT OpTaHbl MCIOJHUTEIBLHOW BIacTd B cdepe
31paBOOXPAHEHUSI.

MenuunHckoe o0Cy>KUBaHHE BOCITMTAHHUKOB B Yupexnennu
o0OecreuynBaeTcss MEIUIIMHCKAM TEPCOHAIOM, KOTOPBIM 3aKpeIruieH OpraHoM
WCIIOJIHUTEIIFHON BIACTH B cdepe 3ApaBOOXpPaHEHHS 3a JTUM Y UPESKICHHEM
U Hapsaay C aJIMHHUCTpallMell W TMeJarori4ecKuMH pabOTHUKAMH  HECET
OTBETCTBEHHOCTh 32 IMPOBEACHHE JIEYCOHO-TPOPUIAKTHISCKUX MEPONPHUITHH,
COOJIIOICHUE CAHUTAPHO-TUTMEHUYECKUX HOPM, PEXKUM U KAYeCTBO MUTAHUS
BOCIIUTAHHUKOB.

1.20. YupexaeHue HeceT B YCTAHOBICHHOM 3aKOHOJATEIhCTBOM Poccuiickoi
denepanuu NOpsKe OTBETCTBEHHOCTD 34!

1) BeITIOSTHEHUE (PYHKIIMHA, OTIPEICIICHHBIX Y CTaBOM;
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2) peaM3aiyio B MOJHOM OO0BEME OCHOBHOW 00Pa30BaTENIbHOW MPOTPAMMEI
JIOIIIKOJIbHOTO 00pa30BaHus;

3) Ka4ecTBO peaan3yeMbIX 00pa30BaATEIbHBIX IPOTPAMM;

4) COOTBETCTBUE MPHUMEHSEMBIX (DOpPM, METOIOB ¥ CPEICTB OpraHHU3aIUU
00pa3oBaTEeIHLHOTO npoiiecca BO3PACTHBIM, NCUX0(U3UOIOTUUECKUM
0COOEHHOCTSIM, CKIIOHHOCTSIM, CIIOCOOHOCTSIM, HHTEpEeCcaM U IOTPEOHOCTSIM JIeTeH;

5) )KU3HB ¥ 3I0pOBBE JeTeld M PaOOTHUKOB JIONMIKOJILHOIO 00Pa30BaTEILHOTO
YUPEKISHHS BO BpeMsi 00pa30BaTeIbHOTO MpoIiecca.

2. lenu, 3agaun, mpeAMET U BUBI ACSITEILHOCTH Y UpexkKACHUS, BUABI U
HampaBJIeHMs] pealn3yeMoil 00pa30BaTeIbHON IPOrpaMMBbl

2.1. YupexaeHue co3aHo B LEJAX peaau3alldi MpaB IpakJaaH Ha MOTyUYCHHE
rapaHTUPOBAHHOTO TOCYAAPCTBOM OOIIEIOCTYITHOTO M OECIJIATHOTO JOIIKOJIHHOTO
oOpa3zoBaHus.

Yupexnenue obOecnieynMBaeT — MOJYYCHUE  JOIIKOJIBHOTO  00pa3oBaHMs,
OPUCMOTP W YXOJ 3a BOCIUTAaHHUKAMU B BO3pacTeé OT JBYX MeECSIEB
710 TIpEeKpaIieHus: 00pa3oBaTeIbHBIX OTHOIIICHUM.

2.2. OCHOBHBIMHU 33J1auaMH JICSATEILHOCTH Y UPEIKICHUS SBIISTFOTCS :

1) bopmupoBaHue 0011IeH KYIbTYpHI;

2) pa3BuTHe (HU3UUECKUX, MTHTEIIEKTYaIbHBIX, HDABCTBEHHBIX, ICTETHUECKUX
Y JIMYHOCTHBIX KAYECTB;

3) popmupoBaHUE MPEANOCHUIOK YUeOHOW NeSTEIbHOCTH;

4) coxpaHeHUE U YKPEIUICHHE 3J0POBbsl BOCIIUTAHHUKOB;

5) B3auMOJEWCTBHE C CEMbSIMH BOCIUTAHHUKOB [UJIsi OOecredeHHs
MOJIHOLIEHHOT'O Pa3BUTHS JETEM;

6) OKa3zaHWE€ KOHCYJbTATHBHOM M METOJWYECKOW IMOMOIIM POAUTEISIM
(3aKOHHBIM TIPEICTABUTEISIM ) BOCIIUTAHHUKOB MO BOIIPOCAM BOCIIMUTAHUSI, OO yUCHHUS
Y Pa3BUTHS BOCIIUTAHHUKOB;

7) oOecrieueHue TO3HABATEIHHO-PEUYEBOTO,  COIHMAIBHO-JIMYHOCTHOTO,
XYZI0’K€CTBEHHO-ICTETUIECKOTO U (PU3UUECKOTO Pa3BUTHUS JETEH;

8) ocyrecTBiIeHNEe HEOOXOIUMON KOPPEKIIMHA HEJOCTATKOB B (DU3UYECKOM U
(M) ICUXWYECKOM Pa3BUTHH JICTEH.

2.3. [IpeameroM OeATebHOCTU Y UpeKACHUS SIBISETCS:

1) oOyueHre, BOCIUTAHUE W Pa3BUTHE BOCIIMTAHHUKOB;

2) BBISIBIICHUE U PAa3BUTHE CIIOCOOHOCTEN KaXK10r0 BOCHUTAHHUKA;

3)  KOHCYJIbTUPOBAaHHUE  POAUTENECH (3aKOHHBIX  TpeACTaBUTEIECH)
BOCIMIMTAHHUKOB IO BOIMpoOcaM OOIeld U BO3PACTHOM, CIEIUMATIbHOW MEeIaroTuKu,
MICUXOJIOTUH, TICUXOJIOTUU CEMbU U BOCIIUTAHUS;

4) npucMoTp, YXOJ U 03[I0POBJICHHE BOCITUTAHHUKOB.

2.4. Jlns peanu3aiuy OCHOBHBIX 3a]1a4 Y UpPEKICHUE UMEET MPaBo:

1)  camoctosdTenbHO  pa3pabarbiBaTh U OPUHUMATh  OCHOBHYIO
00pa3oBaTeBbHYI0 MPOrpaMMy JOHIKOJIBHOTO 00pa3oBaHUs YUpexkAeHUs, B
COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEILCTBOM Poccuiickoit denepanum.

2) oka3blBaTh JONOJIHUTENIbHBIC IUIATHbIE  00pa30BaTEIbHBIE YCIYTH B



COOTBETCTBHH C JICUCTBYIONIAM 3aKOHOIATCILCTBOM.

2.5. JlesatenbHOCTh  YUpeXJEeHUs  HalpaBJIe€Ha Ha  BCECTOPOHHEE
dbopMHUpOBaHUE W PA3BUTHUE JIMYHOCTU PEOCHKAa C YYE€TOM OCOOEHHOCTEH ero
(U3UYECKOTO W TICUXUYECKOTO DPA3BUTHSA, WHIMBUIAYATbHBIX BO3MOXXHOCTEH W
CITOCOOHOCTEH, B TOM WYHCJICE BO3MOXXHOCTh B IIOJYYCHHHU JOTOJHHUTCIHHBIX
MIJIATHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIIYT.

OCHOBHBIC BUJIBI ICATEILHOCTH:

- BOCIIUTaHUE, OOyUEHHUE U Pa3BUTHE BOCITUTAHHUKOB;

- peanu3anusi OCHOBHOW 00pa3oBaTENbHOW MPOTPAMMBI JIOIIKOJIHHOTO
o0pa3zoBaHus;

- peanu3anusi TOMOJHUTEIBHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIIYT;

- MPEIOCTABIICHUE YCIYT IO COJCPKAHUIO BOCIHTAHHUKOB B IEPHOJ HX
npeObIBaHUS B YUPEKICHUH;

- CO3/laHWE MaTepPUAIbHO-TEXHUYECKHUX YCIIOBHH, COOTBETCTBYIOIIHX
JEHUCTBYIOIIIUM CAaHUTAPHO-3IUIEMHUOJOTMYCCKIUM TpaBHWJIaM W HOpPMaTHBaM M
00€CTICYNBAIONIUX YIOBJICTBOPEHHE OCHOBHBIX (PU3UOJIOTHYCCKUX MOTPEOHOCTEH
BOCITHTAHHUKOB B COOTBETCTBHHM C HMX BO3PacTOM W BpPEMEHEM IPEOBIBAHUS B
JIETCKOM Cafy.

2.6. YupexleHue peaqu3yeT OCHOBHBIE 0OOpa3oBaTelbHBIC MPOTPAMMBbI—
oOpa3oBaTeIbHbIC TPOTPAMMBI JTOIIKOIHHOTO 00pa30BaHMUS.

2.7. B COOTBETCTBHM CO CBOMMH YCTaBHBIMH LEISIMH U 3ajJadyaMu
VYupexaeHne MOXKeT peajn30oBaTh JOMOTHUTENIbHbIE 00pa30BaTEIbHbIE TPOrPAMMBI
U OKa3bIBaTh JIOMOJIHUTENbHBIE MJIATHBIE 00pa3oBaTelIbHbIE YCIYTH 3a MpeeraamMu
OTPEJIENSIONINX €ro CcTaTyc 00pa3oBaTeNbHBIX MNPOTpaMM, (UHAHCUPYEMBIX U3
CpelncTB OIO/pKeTa, C yd4eToM TMOTpeOHOCTEeH ceMbHM Ha OCHOBE JIOroBOpa C
ponUTENSIMU (3aKOHHBIMU MIPEICTABUTEISIMH ) BOCIIUTAHHUKOB.

Yupexnenue MOXET OKa3bIBATh JOIIOJTHUTEIIbHBIE IJIATHBIE
oOpa3oBaTeIbHbIC YCIYTH MO CIASAYIOIIUM HAPABICHUSIM
1)  peanuzanus IpOorpamMm VMHTEJUIEKTYaJIbHOTIO, ¢busnueckoro,

XYZ0’K€CTBEHHO-ICTETUYECKOTO Pa3BUTHS;

2)  oOydeHHe OCHOBaM Xopeorpaduu v TaHIIA;

3)  KpYXKH IO HHTEepecaMm;

4)  paborta ¢ IEeTbMH, HE MOCCIIAIONUMHI YUPESIKICHUE U UX POAUTEISIMU
(3aKOHHBIMHY TIPEICTABUTEIISIMH )

5)  oOydeHwme IO TOTOTHUTEIHLHBIM 00pa30BaTEIBHBIM IPOTPaMMaM;

6) mpoBeneHUE (GUKYIBTYPHO-03JT0POBHUTEIBHBIX MEPONPHUATHI (CBEpX
yciyr, GUHAHCUPYEMBIX Y UPEeAUTENIEM);

7)  OKazaHWE TICUXOJOTHYECKOH U JCPEKTOJOTHYCCKOW MOMOIIH (CBEpX
yciyr, GUHAHCUPYEMBIX YUpeauTesem);

8)  wuHBIE yCIyTH.

[Topsimox mpegocTaBiaeHUs AOMOIHUTEIbHBIX TUIATHBIX YCIYT ONpeaeseTcs
[lonoxxeHreM O JIOMOJHUTENBHBIX IJIATHBIX Yychyrax, MOpuHATbIM CoBeTOM
VYupexenusi, yTBEpKICHHBIM 3aBEAYIOIINM Y UPEKICHHUEM.

JlonoJHUTENbHBIE IUIATHBIE YCIYTM HE MOTYT OBITh OKa3aHbl B3aMEH U B
paMKax OCHOBHOW 0Opa3oBaTEIbHOU JEATEIHHOCTH, (DMHAHCHUPYEMOW W3 CPEACTB



Oromxera.
3. OOpa3oBaTeabHbIN MPOLIECC

3.1. O6pa3oBarenbHas AeATEIBHOCTh OCYIIECTBISETCS HAa TOCYAapCTBEHHOM
s3bike Poccuiickon denepanuy — Ha pPyCCKOM SI3BIKE.

3.2. JlomikonbHOE  00pa3oBaHMEe B YUPEXKIECHHH  OCYILECTBISAETCS
B COOTBETCTBMU C OCHOBHOM 0Opa30BaTeNbHONW MPOrpaMMON JOIIKOJIHHOTO
oOpazoBanus YupexjaeHus. OOpa3oBaTelibHbIe MPOTPAMMBI  JOIIKOJIHHOTO
o0pa3oBaHus pa3pabaThIBatOTCS u YTBEPKAAIOTCA OpraHu3aIneH,
OCYILIECTBIISIONICH  00pa30BaTENbHYIO  JCSTENbHOCTh, B  COOTBETCTBHH  C
(denepanbHBIM TOCYIapCTBEHHBIM 00pa30BaTEIbHBIM CTAHIAPTOM JIOMIKOJIHHOTO
o0pa3oBaHHS M C YYETOM COOTBETCTBYIOIIMX MPUMEPHBIX 00pa30BaTEIbHBIX
IpOTpamMM JIOIIKOIFHOTO 00pa30BaHUsI.

TpeGoBaHus K CTPYKType, 00beMy, YCIOBUSIM pean3alii 00pa3oBaTeIbHON
pOTPaMMOIi JTOIIKOJIBHOTO 0O0pa30BaHUsI M PE3ysIbTaTaM OCBOCHUS OMPEICIISIOTCS
COOTBETCTBYIOIUM benepanbHBIM rOCyJIapCTBEHHBIM o0pa3oBaTebHbIM
CTaHJIapTaM.

3.3. OOpazoBaTeybHbIC MPOTPAMMBI JIOITKOJILHOTO 00pa30BaHUsl HAMPABIICHBI
Ha Ppa3HOCTOPOHHEE pa3BUTHE JETel JOMIKOJIBHOTO BO3pacTa C Y4EeTOM
UX BO3PACTHBIX M WHIUBUIYAIbHBIX OCOOCHHOCTEH, B TOM YHCJE JOCTHKEHHE
JE€THMU JIOIIKOJIBHOTO BO3pAcTa YpOBHS pa3BUTHSA, HEOOXOIUMOIO U JOCTATOYHOTO
JUTSl YCTICIIIHOTO OCBOEHHUS MPOrpaMM HayalbHOro oOIero oopa3oBaHus, Ha OCHOBE
UHAUBUAYATBLHOTO TOAXO0Ja K JETSM JIONIKOJBHOTO BO3pacTta W CHelu(UUHBIX
JUTSL IeTed JTOIIKOJILHOTO BO3PACTa BUJIOB JEATEIHHOCTH.

3.4. JlomkonpbHOE 0Opa3oBaHUE MOXKET OBITh MOJYYCHO B OpTraHHU3AIMIX,
OCYIICCTBIISIIONIUX ~ O0Opa30BaTEeNbHYIO  JIEATEIbHOCTh, A  TaKKe  BHE
opraHuzaiui - B popMe ceMmelHOTO 00pa30BaHMs.

JlomyckaeTcs coyeTaHue pas3auyHbIX (opM MomydeHus oOpa3oBaHus U (GopM
oOyJeHUsI.

3.5. OcHoBHast oOpa3oBarenpHas MPOTpaMMa JIONIKOJIBHOTO 00pa30BaHUS
JI0JKHA OOECTIeYrBaTh Pa3BUTHE JTUYHOCTU, MOTHUBAIIMM U CIIOCOOHOCTEH JETeil B
pPa3sTUYHBIX BHJAX JEATEIBHOCTHM U OXBAaThIBACT CIIEAYIONME CTPYKTYpPHBIE
€AMHUIIBI, TTPEICTABIISAIONINE ONIPEICTICHHBIC HATIPABIICHUS

- COIMATbHO-KOMMYHHUKATUBHOE Pa3BUTHE;

- IO3HABATEIBHOE PA3BUTHUE;

- peueBoe pa3BUTHE;

- XYZ0KECTBEHHO-ICTETUYECKOE Pa3BUTHUE;

- pusmyeckoe pa3BUTHE.

3.6. OcBoeHME OCHOBHOW 00pa30BaTEIBLHONM MPOTPAMMBI JIONIKOJIBLHOT'O
o0pa3oBaHUs HE COMPOBOXKIACTCS TMPOBEIACHUEM NPOMEKYTOUHBIX ATTECTAMHA U
WUTOTOBOU aTTECTAIIMH BOCIIUTAHHUKOB.

3.7. Opranuzansi U OCYIIECTBICHUE O00pa30BATEIbHON IEATETHLHOCTH TIO
o0Opa3oBaTeIbHBIM MPOTPAMMaM JIOIIKOJIBHOTO OOpa30BaHMS OCYIIECTBISETCS B
COOTBETCTBHH C O0S3aTEIbHBIM IS MCIIOJHEHUS MpaBWIaAMH M TPeOOBAaHUSIMH, a
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takke [lopsakoM — opraHu3alMd M OCYILIECTBICHHMS  00Opa3oBaTesbHOM
JEeSTEIbHOCTU MO0 OCHOBHBIM 00pa30BaTebHBIM MPOrpaMMaM—o0pa3oBaTEIbHBIM
porpaMMam JIOUIKOJIbHOTO 00pa3oBaHHUs.

3.8. HanonusieMocTh rpyImI B Yupexnenun OIIpEIENIAECTCS
3aKoHOJaTesbcTBOM Poccuiickonn denepanuu, ¢ y4eTOM CaHUTApPHBIX MPABUI U
HOPM, a TaK)Ke€ yCJIOBUN OpraHU3alli 00pa30oBaTeIbHOIO Mpoliecca.

3.9. YupexaeHue ocylecTBIseT AeSTENbHOCTD B CAEAYIOIIEM PEXKUME:

['pynnel nonnoro aus (12 gacos) ¢ 7-00 go 19-00 yacos.

Pexxum pabotbl YupexaeHus 1mo NATUIHEBHOW WM LIECTUIAHEBHOW Hexele
onpenensercs: YYpekIeHUEM CaMOCTOSITENBHO

3.10. IlpaBuna mnpuema, MNOPSAOK M OCHOBAaHUS TMEPEBOAA, OTUYHMCICHUS
BOCIIMTAHHUKOB, TOPSAOK O(QOPMIIEHUS BO3HUKHOBEHHMS W  MPEKpAILCHUS
OTHOIICHUN MEXNYy YUpeKIeHUEM U POJIUTEISIMU (3aKOHHBIMU MPEACTABUTEISIMU )
BOCIIUTAHHUKOB  PErVIAMEHTUPYIOTCS  JIOKAIBHBIMM  HOPMATHBHBIMH  aKTaMH
YupexaeHns: B COOTBETCTBUH C 3aKOHOAATENLCTBOM Poccuiickon denepamnuu.

4. TlpaBa 1 00s13aHHOCTH BOCIIMTAHHMKOB U MX POIUTENCH (3aKOHHBIX
npeICTaBUTENCH)

4.1. TlpaBa u 0OS3aHHOCTH YYAaCTHHKOB OOpa30BATEIIBLHON JEATEIBHOCTH B
YupexaeHnu onpeiessioTcs 3aKOHOAaTeIbcTBOM Poccuiickon denepanuu.

4.2. [IpaBa BOCHUTAaHHUKOB OXPAHSAIOTCS 3aKOHOJATENLCTBOM Poccuiickoi
denepanum.

4.3. BocmuTaHHUKH UMEIOT IIPABO Ha:

- IOJTy4eHHe OOIIe0CTYITHOIO U OECIIIaTHOTO JOUIKOJIBHOTO 00pa30BaHUS;

- OXpaHy KU3HU U 310POBbS;

- 3AITUTY OT BceX PopM PU3HUECKOTO U MCUXUIESCKOTO HACHIINS,

- YIOBJIETBOPEHHE MOTPEOHOCTEN B AMOIIMOHAIBHO-TMYHOCTHOM OOIICHHH;

- YIOBIETBOPEHHE (UBHOJIOTHYECKUX TOTpeOHOCTEe (B MUTaHUM, CHE,
OT/BIXE U APYTUX);

- Pa3BHUTHE TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEH U UHTEPECOB;

- IpeAoCTaBleHne 000PyI0BaHNUS, UTP, YICOHBIX MOCOOUIA, KHHUT, UTPYIIICK;

- TIOJly4€HHUE JOTMOJHUTEIBHBIX (B TOM YHCJIE IUIATHBIX) 00pa30BaTelbHBIX
yeuyr;

- Pa3BHUTHE CBOUX TBOPUYECKHUX CIIOCOOHOCTEH M MHTEPECOB.

- UHBIE IIPaBa, IPEAYCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATENBCTBOM PD.

4.4. Ponurenu (3aKOHHBIE MPEICTABUTEIN ) BOCIIUTAHHUKOB UMEIOT MPABO HA:

- BBIOOp (OPMBI TOJTyYEHHUST JONIKOJIBHOTO OOpa30BaHMSs, IOIIKOJIBHOTO
00pa30BaTEIBLHOTO YUPEIKICHHUS, 3AIIUTY 3aKOHHBIX TIPAaB M HHTEPECOB PeOCHKA;

- O3HAKOMJIEHHE CO CBHUJETEIBCTBOM O TOCYJAPCTBEHHOW perucTpaluu,
c YcraBoM YupexjaeHus, ¢ JMIEH3MEH Ha OCYUIECTBIECHHE O0pa30BaTEIbHOU
NEeATEeNbHOCTH, C Y4eOHO-TIPOrpaMMHON JOKYMEHTAUEH U JPYrUMU JOKYMEHTAaMH,
pPErVIAMEHTUPYIOIIMMUA ~ OpraHU3alil0 M OCYIIECTBIEHHWE 00pa30BaTEIbHOU
NEeATEeNbHOCTH;

- 3aIIUTY MPaB U 3aKOHHBIX UHTEPECOB BOCIIUTAHHUKOB;
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- y4acTM€ B YIPAaBICHHH YUPEKICHUEM B TMOPAIKE, YCTAHOBIECHHOM
HACTOSAIIHUM Y CTaBOM;

- O3HAKOMJIEHHE C XOJIOM U COJEp)KaHheM 00pa30BaTEIbHOU JESITENbHOCTH,
a TaKXe C JTOCTHKEHUSIMU PeOCHKa,;

- mepeBoi pedeHKa C  OrpaHMYEeHHBIMH  BO3MOXKHOCTSMH  370pPOBBS
B CllelMaJbHble (KOPPEKLMOHHBIE) 00pa30BaTeNIbHbIE YUPEXKIeHUS (TPYIIIbI);

- IIOJIy4YE€HHE B YCTAHOBJIICHHOM IOPSAKE KOMIIEHCAUH YaCTH POJAUTEIIbCKON
I1aThl 32 COJIEpKaHrue peOeHKa B Y UpEKICHUY;

- BHECEHHE JI0OPOBOJILHBIX MOKEPTBOBAHUI U LIEJEBBIX B3HOCOB;

- MIOJIyYeHHE MCUYEPIBIBAIOIIEH U CBOEBPEMEHHON MH(POPMALIUUA O COCTOSIHUU
3I0pOBbSI, Ppa3BUTHUS, KU3HU U JEATEIBHOCTH pedeHKa B YUpekKIeHUH,
0 MPENCTOALIEM MEJULIMHCKOM OCMOTPE U NMPUBHUBKAX;

- motydyeHue uHGOpMAIMU O BCEX BUJAX IUIAHUPYEMBIX O0O0CIeI0BaHUN
(IICUXOJIOTMYECKUX, TICUXOJIOTO-TIeJarOrMYE€CKUX ) BOCTUTAHHUKOB,;

-Ipyrue IpaBa, [PEAYCMOTPEHHbIE 3aKOHOAATENbCTBOM  Pocculickon
denepanui.

4.5.Poautenu (3aKOHHbBIE IPEICTABUTENN) BOCTUTAHHUKOB O0SI3aHBbI:

- 06ecrneunTh MoJIy4eHUE AETbMH 00IIero 00pa3oBaHus;

- coOxrofaTh MpaBWia BHYTPEHHETO pacnopsjka YupexaeHus, YcraBa
Yupexnenus;

- yBaXaTb 4Ye€CThb M JOCTOMHCTBO BOCIIUTAaHHUKOB U  pabOTHUKOB
Yupexnenus;

- BBIMIOJIHATh HHBIE OOSA3aHHOCTH, IPEIyCMOTPEHHbIE 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit @enepannm.

5. UmymmectBo U puHAHCH YUPEKICHHUS

5.1. Yupexnenue sl OCYHIECTBICHUSI CBOEU NIESITENIbHOCTH HAJEseTCs Ha
[paBe ONEPATUBHOTO YIPABJIEHUS UMYILIECTBOM, HAXOASIIUMCSA B MYHULUIIATIBHOM
COOCTBEHHOCTH, B TOM UYHCJE HEABHKUMBIM HMYIIECTBOM U 0CO00 IIEHHBIM
JIBUKUMBIM HMYIIECTBOM, B COOTBETCTBHU C (eJepalbHBIM 3aKOHOAATEIbCTBOM
Y MyHULIUNTAJIbHBIMU TIPABOBBIMU aKTaMHU.

OOBEKTHl KyJNIbTYpHOTO HacieAus (MaMSITHHUKA WCTOPUU U KYJIBTYPHI)
HaponoB Poccuiickonn ®enepanuu, KyJbTypHbIE LEHHOCTH, HNPUPOJIHBIE PECYPCHI
(32 HCKJIIOYEHHUEM 3€MEJIbHBIX YYAaCTKOB), OrPAHUYEHHBIE [JI1 MCIOJb30BaHUS
B TPAXKJIAHCKOM 000pOTE WM HU3BATHIE U3 T'PAXKIAHCKOTO 000pOTa, 3aKPEIISIOTCS
3a YUpeXJIeHHEeM Ha YCJIOBHSIX M B TIOPSIKE, KOTOPHIE OMpeeeHbl GeaepaabHbIM
3aKOHO/IATEIbCTBOM.

VupexxIeHUI0 MOXET NPEeAOCTABISAThCA HMMYIIECTBO Ha IMpaBax apeHmbl,
0€3B0O3ME3HOTO TOJIH30BAHUS M HMHBIX IMPaBax B COOTBETCTBUU C (enepasbHBIM
3aKOHO/ATEIbCTBOM U MYHUIIUTIATBLHBIMU TPABOBBIMU aKTaMH.

5.2. mymecTBO, 3aKperuieHHOE 32 YUPEKICHHEM Ha TpaBe ONEPATUBHOTO
yOpaBJ€HUs, a Takke MNpUOOPETEHHOE UM 3a CYeT CpEICTB, MOJIYYEHHbBIX
OT TIPUHOCSIIEH JOXOAbl JACSTEIbHOCTH, YYUTHIBA€TCS Ha e€ro OanaHce
B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATEIHLCTBOM.
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5.3. Uctounukamu (HOpMHUpPOBAaHUS UMYILIECTBA YUPEKACHHUS, B TOM YHCIIE
(PMHAHCOBBIX CPENICTB, SBIISIFOTCS:

- IMYIIIECTBO, 3aKPEIUICHHOE 32 YUpeXJACHHUEM Ha IpaBe ONEpPaTUBHOIO
YIPABIICHHUS;

- IpuoOpeTEeHNE UMYILECTBA Y UPEKIECHUEM T10 CACIIKaM;

- 10XO/1bl Y UpEekKIEHUs, NOCTYAOIINE B €T0 PACHOPSKEHUE, OT TPUHOCSILEH
JIOXO/IbI I€SITEIbHOCTH;

- HHbIE HE MPOTUBOpPEYAINE 3aKOHOAATENbCTBY UCTOYHUKH.

5.4. YupexeHue BIAJIEET, MOJb3YETCSI W PACHOPSKACTCS 3aKPEIUICHHBIM
32 HUM Ha I[paBe OMNEPATUBHOTO YMPABICHUS HMYIIECTBOM B COOTBETCTBHUH
C 3aKOHOJATENIbCTBOM, Y CTaBOM.

3akpernieHre UMYIIECTBa, HaXOASIIErocsi B MyHUIIUIAIbHOW COOCTBEHHOCTH,
3a YupexJIeHHEeM Ha MpaBe ONEPATUBHOIO YIPABIEHUS B MPOLIECCE OCYILIECTBICHUS
€ro JAesTeNbHOCTH ocyuiecTBisieTcsi COOCTBEHHUKOM MUMYIIIECTBA.

5.5. Yupexenue BIOpaBe IMpoJaBaTh MpPUHAIJIEKAIEE €My Ha TIpaBe
ONEpPAaTUBHOIO yMNPAaBICHUS HEJBHKUMOE UMYIIECTBO, MHBIM CIIOCOOOM OTUYXK1aTh
TaKO€ UMYILECTBO C COTJIACHS:

- Omckoro ropojackoro Cosera, odopmiennoro [loctaHoBnenuem, B
OTHOIICHUH HEIBM)KMMOI'O0 UMYIIECTBA;

- AnmunucTpaiuu  ropojga  Omcka, OQOpPMIIEHHOTO TMPaBOBBIM — aKTOM,
B OTHOLLIEHUH HEABUKUMOTO UMYILIECTBA.

5.6. Yupexaenue BmOpaBe c mnpeasaputeiabHoro coryacus CoOCTBEHHUKA
UMYILECTBA U Y UPEAUTEIS:

- IPOJIaBaTh 0COOO0 IEHHOE TBMKUMOE UMYIIECTBO, 3aKPETUICHHOE 3a HUM Ha
IpaBe OINMEpPaTUBHOTO YINPABICHUS WM MNPUOOPETEHHOE YUpekKICHUEM 3a CYET
CPEIICTB, BBIJCICHHBIX €My Ha MPUOOPETEHHE ITOr0 MMYIIECTBA, UHBIM CIIOCOOOM
OTUyXJaTh, a TaKXKe IepelaBaTh TaKOE€ HUMYIIECTBO IO JOTOBOPY apeH[bI,
0e3BO3ME3HOTO0 TOJIb30BaHMs, IO WHBIM JOTOBOpaM, MPEeAyCMaTPUBAIOIIUM
nepexo] Mpas BIIaJICHHs U (W) MOJIb30BaHUs YKa3aHHBIM UMYILIECTBOM;

- COBepIIaTh  CIOEIKH, CBSI3aHHBIE C  MPEJOCTABICHUEM  3ailMOB,
MOPYYUTENBCTB, MOTYyYECHHEM OaHKOBCKMX TapaHTHH, ¢ MHBIMH OOpEMEHEHUSIMH,
YCTYIIKOM TpeOOBaHUH, IIEPEBOIOM J0JITa;

- 3aKJII0YaTh JIOTOBOPBI MPOCTOTO TOBAapUUIIECTBA, LIEJIBIO KOTOPBIX HE
ABJIETCS OCYILECTBIICHNE TPEANPUHUMATENIBCKON JEATEIbHOCTH;

- IepeAaBaTh MNPHUHAJIEKAILEE €My Ha IpaBe ONEPAaTUBHOIO YIPaBICHUS
HEJBIKUMOE HMYILECTBO IO JOrOBOPY apeHAbl, 0€3BO3ME3JIHOIO IOJb30BAHMS,
[0 MHBIM JIOTOBOpaM, NpPEIyCMaTpPHUBAIOIIMM NEPEXOA NpaB  BIAJCHHUS
1 (WIM) MOJB30BaHUS YKa3aHHBIM UMYIIIECTBOM;

- IepeiaBaTh HEKOMMEPUYECKUMM OpraHHu3alusM B KayeCTBE MX Y4YpEeAMUTENs
WIM YYaCTHUKA J€HEXHbIE CpeACTBAa (€CIIM HMHOE HE YCTAHOBIEHO YCIOBUSMH
X MPEJOCTABICHMS) M HMHOE HMMYLIECTBO, 3a HCKIIOUYEHHEM OCO00 ILIEHHOI'O
JABMKUMOIO HMYILECTBA, 3aKPEIUIEHHOTO 3a HUM Ha I[paBe OIEpPaTUBHOIO
YIOPABJICHUS WIM NPUOOPETEHHOI0 YUpEeKIECHHEM 3a CUET CPENCTB, BBIJIEIECHHBIX
€My Ha NpUOOPETEHNE TAKOTO UMYILECTBA, a TAK)KE HEIBHKUMOI'O UMYILIECTBA.

5.7. OCTaIbHBIM HaXOASIIMMCS y YUpeXJEHHs Ha IpaBe ONEPATHUBHOIO
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YOpaBJICHUS HMYIIECTBOM, YUPEXKICHUE DPACHOPSIKACTCS CaMOCTOSITENbHO, €CIu
MHOE HE IIPELyCMOTPEHO 3aKOHOAATENLCTBOM Poccuiickon denepanuu.

5.8. Yupeautenb ycTaHaBIMBAeT MYHUIIMIAIbHOE 3aJaHUE B COOTBETCTBUU
C  TMPEeIyCMOTPEHHBIMH  YCTaBOM  OCHOBHBIMM  BHJIAMU  JICSITEIBHOCTH.
dopmupoBaHue u (UHAHCOBOE OOECIEUECHHE BBIMOJHEHUS MYHHUIUMIIAIBHOTO
3a/IaHUsl OCYILECTBISIETCS YUpeAuTeleM C YY4eTOM pacXoJ0B Ha COJCp)KaHHE
HEJIBIDKMMOTO  MMYIIECTBAa M 0co00 IIEHHOTO  JBWXKMMOIO  HUMYIIECTBA,
3aKpEeIUICHHOTO 3a YUpekJeHHEM Ha TMpaBe ONEPaTUBHOIO  YIpPaBICHUS
WU TPUOOPETEHHOTO0 MM 3a CUeT CPEACTB, BBIJICICHHBIX €My Ha MPUOOpETCHHUE
TAaKOro HMYIIECTBA, pAacXoJOB Ha yIUlaTy HaAJOroB, B KauecTBe OO0BEKTa
HAJOr000JIOKEHUSI MO KOTOPHIM TMPU3HAETCS COOTBETCTBYIOIIEE HMYIIECTRBO,
B TOM YHCJI€ 3€MEJIbHbIC YUACTKH.

5.9. YVupexxieHrie He BIpaBe OTKA3aThbCsl OT BBIMOJHEHUS MYHUIIMIATLHOTO
3a/1aHMUs.

YMeHblIeHHE O00BEeMa CYOCHIWHW, TIPEJOCTABICHHOW Ha BBINOJHEHUE
MYHUIIMIIAJIBHOTO 3aJlaHMs, B TEUCHHE CPOKA €ro BBIMOJHEHHUS OCYIICCTBIISCTCS
TOJIBKO TIPH COOTBETCTBYIOIIEM U3MEHEHUN MYHUITUTIATBLHOTO 3a1aHUSI.

5.10. YupexxneHnue BIpaBe CBEpX YCTAHOBICHHOTO MYHHUIIMIAILHOTO
3a/IaHus, a TAK)Ke B CIydasiX, ONpeAeICHHBIX PeepaibHbIMKU 3aKOHAMU, B TIPeIesiax
YCTAHOBJICHHOTO MYHUIIUITAJIBHOTO 3aJaHUs BBIMOJHATH pPabOThl, OKa3bIBaTh
YCIIYT'H, OTHOCSIILIUECS] K €r0 OCHOBHBIM BHUJAM JESITEIBHOCTH, MPEAYCMOTPEHHBIM
VYcraBoM, rpakaaHaM U OPUAUMYECKUM JIMLAM 3a IUIATY M HA OJWHAKOBBIX IPHU
OKa3aHUU OJIHMX M TE€X K€ ycayr ycioBusx. Ilopsaok ompeneneHus ykazaHHOU
iaThl yCTAaHABIMBAETCS  YUpPEOUTEIEM, €CIM HHOE HE MPEeIyCMOTPEHO
benepanbHbIM 3aKOHOM.

5.11. VupexkeHne OCYHIECTBISET ONEpalMd ¢ [OCTYNAUIUMU €My
B COOTBETCTBHUH C 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickont denepannu CpeacTBaMU 4epes3
JULEBBIE CUYETAa, OTKPBIBAEMBIE B TEPPUTOPUATBHOM oprane PenepanbHOro
Ka3HavelcTBa Wik (PMHAHCOBOM OpraHe MYHUIIMIIAIBHOTO 00pa30BaHUs TOPOICKOM
okpyr ropox Omck Owmckoii o0jactu B TOpSAKE, YCTAaHOBICHHOM
3aKoHOJaTeIbcTBOM  Poccuiickoit  ®epepanmu (32 HCKIIOYEHUEM  CIyYacB,
YCTaHOBIICHHBIX (peepaTbHBIM 3aKOHOM).

5.12. B cinydae cmaum B apeHay c corjacusi CoOCTBEHHHMKAa HMMYIIECTBA
U YupeauTens HEIBIKMMOTO HUMYIIECTBA M 0CO00 IIEHHOTO JBM)KMMOTO
MMYIIECTBA, 3aKPEIJICHHOTO 32 YUPEKICHUEM WU TPUOOPETCHHOTO Y UpeKICHUEM
3a CYET CpENCTB, BBIJACICHHBIX €My Ha NPHOOpPETEHHE TaKOro HMYIIECTBa,
¢uHaHCOBOE OOECIeYeHne COAepkKaHUs TaKOro MMYIIECTBA YUpeauTeIeM
HE OCYILIECTBIISIETCA.

5.13. CoOCTBEeHHHK WMYIIECTBA BIPaBE MPHUHATH pEHICHUE 00 WU3BITHH
y VYupexJeHus 3aKperyieHHOrO0 3a HHUM H3JIMIIHEr0, HEUCMOJIb3yeMOro WU
MCIIOJIb3YEMOI0 HE IO HA3HAYEHHUIO UMYIIIECTBA.

5.14. Ilpn ocyuiecTBiIeHHH MpaBa ONEPATUBHOIO YIPABICHUS HUMYIIECTBOM
VYupexenue o0s3aHO:

- o0ecrieuynBaTh  COXpPAaHHOCTh U A(DPEKTUBHOCTH  HMCHOJIb30BAHUS
3aKpEIJIEHHOTO 32 HUM UMYIIECTBA CTPOIO MO 1IeJIEBOMY Ha3HAYEHUIO;



12

- He JIONYCKaTh YyXYyJALIEHUS TEXHUYECKOrO COCTOSIHMS HMMYLIECTBA
(32 UCKJIIOYEHUEM YXYIUICHUH, CBSI3aHHBIX C HOPMAaTUBHBIM M3HOCOM B IpoOliecce
AKCILTYaTalluH );

- OCYIIECTBIISITh TEKYIIUN U KATUTAIbHBIA PEMOHT UMYIIECTBA.

5.15. 3eMenbHBIE YYaCTKH, 3aHUMAaeMble YUpEeXKIACHHEM, NPEIOCTaBISIIOTCS
eMy B  mocTossHHOe  (OeccpouHoe)  MOJb30BaHUE B COOTBETCTBHU
C 3aKOHOJATENIbCTBOM.

5.16. YupexxaeHue He BIpaBe pa3MeniaTh JCHEKHBIE CPEACTBA HA JIETIO3UTaX
B KPEAWTHBIX OPTaHU3alMAX, a TAKXKE COBEPIIATh CIACIKH C LEHHBIMU OyMaramw,
€CJIM UHOE HE NPEelyCMOTPEHO (eiepaabHbIMU 3aKOHAMHU.

6. Opranuzanus AesITeIbHOCTH Y UPEKICHUS

6.1. YupexxieHne CcaMOCTOSITeTbHO OCYIIECTBISIET CBOKO JICSITEIBHOCTH
B COOTBETCTBMHM ¢  (eaepasibHbIM,  OOJACTHBIM  3aKOHOJATEIHCTBOM,
MYHUIIUIAIBHBIMH MPABOBBIMU aKTaMH, Y CTABOM.

6.2. YupexieHre BIpaBe B YCTAHOBIICHHOM 3aKOHOM TOPSIJIKE:

- OCYIIECTBJISITh TPUHOCSIIYIO JOXOJbl JEATCIbHOCT B COOTBETCTBHU
c denepanbHbIM 3aKOHOJATEICTBOM W MYHUIMIAIBHBIMU TIPABOBBIMU aKTaMH,
YcraBowm;

- 3aKJII0YaTh  JOTOBOPHl C IOPUAMYECKUMU M (U3UYECKUMHU  JTUIAMHU
B MIOPSAJIKE, YCTAHOBJICHHOM (hellepaibHbIM 3aKOHO1aTEIbCTBOM;

- mpuoOpeTaTh WJIM apeHJ0BaThb IPU OCYIIECTBICHUH XO3SHCTBEHHOMU
JeSITEIbHOCTH OCHOBHBIE U 00OPOTHBIE CPEJICTBA;

- mpuoOpeTaTh W OCYIIECTBISATH OT CBOETO HMMEHU HUMYIIECTBEHHbBIC
U HEMMYIIECTBEHHBIC MpaBa M HECTH OOSI3aHHOCTH, OBITH UCTIIOM M OTBETUYHUKOM
B CYJIE;

- co3maBath  (unmuanel,  OTKPBIBATh  NPEJICTABUTENIBCTBA, a  TakKkKe
UX JIUKBUIUPOBATh. PykoBomuTenu (HUINAIOB U MPEACTABUTENBCTB Y UPEIKICHUS
Ha3HA4YalOTCd Ha JOJDKHOCTh M OCBOOOXKIAIOTCA OT JIOJDKHOCTH JTUPEKTOPOM
YupexaeHuss U ACUCTBYIOT HAa OCHOBAaHWMW BBIJAHHOW IUPEKTOPOM YUpEKICHUS
JIOBEPEHHOCTH;

- CAMOCTOSATENIBHO PAaclopsKaThCsl W YUYUTHIBATh Ha OTHAEIBHOM OajaHce
MMYIIECTBO, MNPHUOOPETEHHOE  YUpEXKJICHHEM OT  MOPUHOCSALIEH  JOXOHbI
NEeATENIbHOCTH, B COOTBETCTBUU C 3aKOHOIATEIIbCTBOM;

- pacmopsikaTbCsl CpeACTBaMHU, 3a4YUCICHHBIMH Ha €ro JHIEBbIE CYETa,
B COOTBETCTBHUU C OIOJI)KETHBIM 3aKOHOIATEIHCTBOM.

6.3. Yupexnenue 06s13aHO:

1) npencTaBisaTh VYupenurento CMETHO-TIPOEKTHYIO, (buHAHCOBYIO
JOKYMEHTAIIMIO B MIOJTHOM 00bEME IO BCEM BUAAM JEATEIBHOCTU Y UPEeXKIACHUS;

2) COTJIACOBBIBATh C YUpEIWUTEIeM CTPYKTYpy M IITaTHOC pacHHCaHHE
YupexaeHus;

3) obecrnieunBaTh palMOHAIBHOE MCIIOTH30BAHUE 36MIIA U IPYTUX MPUPOTHBIX
pecypcoB, coOJroaTh TpeOOBaHMS O 3alluTe 370POBbS PAOOTHUKOB, HACEJICHHS
U NIOTpeOuTene;
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4) Bo3memaTh yuiepd, NPUYMHEHHBI HEPAMOHAIBHBIM HCIOIb30BAHUEM
3eMJIM M JPYTHX HOPUPOJIHBIX PECYpCOB, 3arpsA3HEHHEM OKPYXKAroIIel Cpenbl,
HapylIeHHeM Oe30MacHBIX YCJIOBUN TpyAa, CAHUTAPHO-TUTHUEHUYECKHUX HOPM
Y TIPaBUIT;

5) obecnieunBaTh COXPaHHOCTH, Y(H(PEKTUBHOCTL U IEJICBOC HCIIOIb30BAHHE
UMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 3a YUpeXKJIEeHHWEM Ha TpaBe OIEepPaTUBHOTO
yIIpaBJICHHUS;

6) oOecrieunBaTh OE30MaCHBIC YCIOBUS U OXpaHy TPyJa Ha KaKIOM pabodyeM
MECTE ¥ HECTH OTBETCTBEHHOCTh B YCTAHOBICHHOM TOPSAIKE 3a Bpe.l, IPUUYNHEHHBII
3JI0pPOBBIO PAOOTHHKA, CBSI3aHHBIN C MCTIOJTHEHUEM UM TPYIOBBIX 00S3aHHOCTEHH;

7) OCYHIECTBIISITH ~ OyXTaJITepPCKHil  y4eT  pe3ysbTaToB  (DMHAHCOBOWA,
POU3BOICTBEHHOH, XO3HCTBEHHOW U MHOM JIESATEIIEHOCTH, BECTH CTATUCTUYECKYIO,
OyXranTepcKyr0 W WHYI0 OTYETHOCTh B IOPSIIKE, YCTAaHOBJICHHOM (enepalbHbIM
M 00JIACTHBIM 3aKOHO/IaTEIbCTBOM;

8) aekTHBHO HCIOIB30BaTh CPEJACTBA, IOJYYEHHbIE W3 MECTHOTO
Oro/KeTa, B COOTBETCTBUU C X IICJIEBHIM Ha3HAUYCHUEM;

9) mpencTaBiATh YUPEIUTEN0 CBOSBPEMEHHO OTYET W HWHBIC CBEACHUS
00 UCTIOIB30BAaHUM CPECTB, MOJTYUSHHBIX U3 MECTHOTO OIOIKETA;

10) obecrieunBaTh  MPOBEACHHE  MEPONPHUITHH MO  TOCYIapCTBEHHOMN
pPEeTUCTpalli TIpaBa MYHHUIIMIIATHHOW COOCTBEHHOCTH, IIpaBa OIEPATUBHOTO
yIpaBJIeHUs HA MMYIIECTBO, MPUOOPETEHHOE YUpEeXICHUEM B MYHHUIIUNAIbHYIO
COOCTBEHHOCTh, B TOM 4YHCII€ IOCPEJCTBOM €ro CO3/IlaHHsA, B COOTBETCTBUHU
¢ denepanbHBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM U MyHHUIIUTAIBHBIMU MTPABOBBIMU aKTaMU;

11) cobmogate TpeOOBaHHMS TOXAPHOW OE30MAaCHOCTH M CAaHUTApPHO-
AMUAEMHUOIOTUYECKOTO OJIaronoyyusi HaCeJIeHHUs.

6.4. IlpoBepku AeATEIBHOCTA YUPEKJIEHUS OCYIIECTBISIOTCS YUpeauTeneM
u CoOCTBEHHMKOM HMYIIECTBAa, a TaKXKe WHBIMA OpraHaMyd B Tpenenax
UX KOMIIETCHIIMH B TIOPSKE, YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOIATEIHCTBOM.

6.5. YupexxneHne HeceT OTBETCTBEHHOCTh 3a HECOXPAHHOCTh JOKYMEHTOB
(ympaBieH4ecKuX, (MHAHCOBO-XO3SMCTBEHHBIX, MO JIMYHOMY COCTaBy M APYTHX),
HECOOJII0/IEHHE HOPM OIOPKETHOTO 3aKOHO/AaTeNbCTBA U YCTAHOBJICHHOIO MOPSAIKA
BEJICHUS JIUIIEBBIX CYETOB.

6.6. Yupexxnenue obOecrieunBaeT Iepefady B YCTAHOBJICHHOM TOPSIKE
Ha TOCYIapCTBEHHOE XpaHEHHE JOKYMEHTOB, HMEIOIIMX Hay4YHO-UCTOPHYECKOE
3HauY€HWE, B COOTBETCTBYIOIIMA apXvB, XPAaHUT M HUCIOJIB3YEeT B YCTAaHOBICHHOM
MOPSJIKE TOKYMEHTHI 110 JIMYHOMY COCTaBY.

7. Tlopsimok ynpaBiaeHuUs YUpexIeHueM

7.1. Yupenureins.

7.1.1. Bce OTHOILIEHHUS MEXAYy YUpeIUTelIeM U YUPEeKICHUEM CTPOATCS
B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoii depepannm, a Takxke Ha
OCHOBAaHMM HACTOSIIETO Y CTaBa.

7.1.2. K xomnieTeHInu Y4upeauTesns OTHOCUTCS:

1 yrBepxnenue VYcrtaBa YupexaeHUS, BHOCUMBIX B HEr0 W3MEHEHUU
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U JOTOJIHCHMH;

2) Ha3HAYEeHHWE  HA  JO/DKHOCTh  3aBEAYIOIMIETO W OCBOOOXKICHHE
OT 3aHUMAE€MOM JTOJKHOCTH;

3) KOHTPOJIb 3a JCATCIBHOCTHIO YUPESKICHHS B paMKax KOMIICTCHIIHH,
ONPENEIICHHOW JEUCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEJIIbCTBOM, B TOM YHCJIE IIYTEM
MIPOBEJICHHUS MPOBEPOK;

4) npoBe/iIcHHE SKCIICPTHOM OILICHKH MPHUHATHS PEIICHUS O JIMKBUIALNUH
WJIA pEeOpraHu3aluy Y YpexKIaCHNUs;

5) BeIMOJIHEHWE HWHBIX (QYHKIMA H  [OJHOMOYHH, TMPEAYCMOTPEHHBIX
JEUCTBYIOIIUM 3aKOHOIaTeNbCTBOM Poccuiickon denepanuu.

6.2. YopaBnenue YUpeKJICHUEM CTPOUTCA Ha NPUHIUINAX EIWHOHAYATHS
U KOJIJIETHATIBbHOCTH, 00ECIIEYMBAIOIINX TOCYIaPCTBEHHO-O0IECTBEHHBIN XapaKkTep
yrpaBjieHUs: YupexacHUEM.

7.3. 3aBenyronui.

7.3.1. HenocpencTBeHHOE  PYKOBOJICTBO ~ YUPEXKICHUEM  OCYIIECTBIISCT
3aBeNYIONINM, Ha3HAUYEHHBIN YupeauTteinem. 3aBeAYIONIUd HECET OTBETCTBEHHOCTD
nepea  POJIUTEISIMHU (3aKOHHBIMH PEACTaBUTEIISIMH ) BOCIIMTAHHUKOB,
roCcyJapCTBOM, OOIIECTBOM M YUpeaUTEsIeM 3a CBOKO JEATeIIbHOCTh B COOTBETCTBUU
C OOS3aHHOCTSIMH, MPETYCMOTPEHHBIMH JIOHDKHOCTHOM HMHCTPYKIIUEH, TPYIOBBIM
JIOTOBOPOM M HACTOAIIUM Y CTaBOM.

7.3.2. Cpok  TIOJIHOMOYMH  3aBENYIOLIET0  OMpPENEeNseTCs  TPYAOBBIM
ZIOTOBOPOM.

7.3.2. 3aBenyromuil YupexaeHuem 0e3 TOBEPEHHOCTU IEHCTBYET OT MUMEHH
VYupexienusi, B TOM YHCIIE:

1) 3akim04aeT TpakIaHCKO-TIPABOBBIE W TPYJOBBIC JOTOBOPBI OT HMMEHHU
VYupexaeHusi, yTBEpKIAET IITATHOE PACIHUCAHUE, JOJKHOCTHBIE WHCTPYKIIMU
pabOTHUKOB, MOJOXKEHUS O TOAPA3ACICHUIX, UHBIC JIOKAJIbHBIE aKThl Y UPEKICHUS;

2) HeCeT OTBETCTBEHHOCTh 3a ypPOBCHb KBalu(UKAIUK PaOOTHHKOB,
NPUBJICKAET K JUCIUIUIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH, MOOIIPSET paOOTHUKOB;

3) yIBepkaeT T'OJIOBYIO U OyXTaJTepcKyro OTYETHOCTH
U PErJaMEeHTHPYIOIIUE JEATEbHOCTh YUPEXKACHUS BHYTPEHHUE JOKYMEHTHI,
o0ecreuynBaeT OTKPHITHE JIMIIEBBIX CYETOB, 00ECIIEUNBAET CBOCBPEMEHHYIO YILIATy
HaJoroB W CcOOpOB B TMOPSAKE M pa3Mepax, ONPEAEISIEMbIX HAJIOTOBBIM
3akoHOJaresbcTBOM Pocculickorn @enepanuu, NPEACTaBISET B YCTaHOBJIEHHOM
MOPSIAKE CTATUCTHYECKUE, OyXTaJTEPCKUE U UHBIE OTUYETHI;

4) moNIMUCHIBACT TMPABOBBIC AKTHI WM WHBIC JIOKAIBHBIC aKTHl YUpEXKICHUS,
BBIJJAE€T JIOBEPEHHOCTH Ha MPaBO MPEJACTABUTENBCTBA OT UMEHH YUPEXKICHUS,
W31aeT NpPUKa3bl, AT MOPYYCHUS] U yKa3aHUs, O0s3aTENbHBIC IJI1 HCIOJHEHUS
BCEMU PaOOTHUKAMU Y UpEKICHUS,

5) obecrneunBaeT COOMIOACHUE 3aKOHHOCTH B JACATCIBHOCTH Y UPEKICHHMS,
KOHTpoJiupyeT paboty u  oOecrneunBaeT A(OPEKTUBHOE  B3aUMOJCHCTBUE
CTPYKTYPHBIX IOAPA3/ICIICHUN Y UpEkKICHUS,

6) mIaHUpyeT, OpraHU3yeT W KOHTPOJMPYeT oOpa3oBaTENbHBIN IpoIecc,
OTBEYAET 32 KAYeCTBO U 3P PEKTUBHOCTh PA0OThl YUpeKACHUS;

7) HECET OTBETCTBEHHOCTh 32 JKH3Hb M  3J0POBbE BOCIUTAHHHKOB
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1 pabOTHUKOB BO BpeMsi 00pa30BaTEILHOIO MPOIEecca, COOMI0ICHUE HOPM OXPaHbl
TpyJa U TEXHUKH 0€30MaCHOCTH;

8) ocyiiecTBiAsSCT HMHBIC  IIOJIHOMOYHS, CBSI3aHHBIE C  pealu3anuei
€ro KOMIETEHIIUH.

7.3.3. 3aBeayromuid YupexxaeHueM 00s13aH:

1) o6ecrneyuTh BHIMOJHEHNE MYHUIIMIIAIBHOTO 33/IaHUS B TIOJTHOM 00BbEME;

2) obecrieunTh  MOCTOSHHYIO — pabOTy  HaJ  TOBBIIICHHEM  KadyecTBa
MPEAOCTABISIEMBIX Y UPEIKICHUEM YCIIYT;

3) oOecreunTh COCTABIIEHHE U BBHINOJHEHHE B IIOJHOM OOBbeMe IIIaHa
(MHAHCOBO-XO3SIMCTBEHHOW  JIESITEIILHOCTH  YUPEXKJECHUs] B  COOTBETCTBHU
C TIOPSIIKOM, OTIPE/ICIICHHOM Y UpeuTesieM;

4) obecreynTh  COCTABJICHHE OTYETa O pe3yjabTaTax  JCATCIbHOCTH
Yupexaenuss 1 00 UCMOJIB30BAHUHM UMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 32 HUM Ha TpaBe
ONIEPAaTUBHOTO  yINpaBJIE€HUS ¥ WHBIX OCHOBAaHMSX, HE IPOTUBOPECYAIINX
3aKOHOATeNbCTBY Poccuiickoit denepaiu, B COOTBETCTBUU C TpeOOBaHUSIMU,
YCTAaHOBJICHHBIMU Y UpeuTeIeM;

5) obecnieunTh II€JIEBOC M PAIMOHAIBHOEC HCIIOJIb30BaHME OIOKETHBIX
CpPEeACTB, B TOM 4YHCJE CyOCHIMM Ha OKa3aHHWE YCIyr, CyOCHIW Ha WHBIC IEIU
U OIJDKETHBIE WHBECTUIIMH, W COOJIOJIeHHEe YupexkaeHueMm (UHAHCOBOU
JTUCITUTUTMHBI B COOTBETCTBUU C ()e/IepaIbHBIMU 3aKOHAMH,

6) oOecrieunTh HMCIOJIHEHHUE JOTOBOPHBIX 00S3aTENbCTB IO BBIMOJIHEHUIO
paboT, OKa3aHUIO YCIYT;

7)He  JOMyCKaThb  BO3HUKHOBEHHUS  IMPOCPOYCHHOW  KpPEIUTOPCKOM
3aJI0JDKEHHOCTH Y UpexACHUS;

8) obecreynTh COXPaHHOCTh, PALMOHATIBHOE HCIIOIB30BAHHE HMYIIECTRA,
3aKPETIEHHOTO 32 YUpeKIeHUEM;

9) cornacoBbiBaTh ¢ POIUTEILCKUM KOMUTETOM M YUpEIUTEICM B CAydasX U
B TIOpSJKE, YCTAaHOBICHHOM HOPMATHBHBIMH TPABOBBIMU aKTaMH, HACTOSIINM
YcTaBoMm, pacniopsiKeHUE HEJIBUKUMBIM UMYIIIECTBOM U 0CO00 IIEHHBIM JBUKUMBIM
UMYIIECTBOM YUPEKIEHHUs, 3aKII0OUYEHNE UHBIX JIOTOBOPOB, TMPEIyCMaTPUBAIOIIUX
nepexo/ MpaB BIaJeHUs W (W) TOJb30BaHUS B OTHONICHUH MYHUIIMIIAIBHOTO
MMYIIECTBA, 3aKPEIJICHHOTO 32 YUPEKIEHUEM Ha TIPABE OMEPATUBHOTO YIIPABICHUS
Y Ha WHBIX OCHOBAHUSX, HE MPOTUBOPEYAIINX JEHCTBYIONMIEMY 3aKOHOAATEIbCTRY,
a TaKXKe OCYIIECTBIISITh €T0 CITUCAHUE;

10) nmpenBapuTEILHO COTJIACOBBIBATH C POIUTENBCKHM KOMHUTETOM |
VYypenuteneM B yCTaHOBIEHHOM TMOPSJIKE COBEPIICHUE YUPEKICHUEM KPYIMHBIX
CIEJOK U CAEIOK, B KOTOPBIX UMEETCS 3aMHTEPECOBAHHOCTB;

11) cornmacoBbiBaTh ¢ PoauTenbckum KOMHUTETOM W YupeauTeaem
COBEPIICHHUE CJIICJIOK C YYaCTHEM YUpPEXKICHHUS, B COBEPIICHUU KOTOPBIX MMEETCS
3aMHTEPECOBAHHOCTD;

12) cormnacoBbiBaTh ¢ POTUTEILCKMM KOMHTETOM M YUpPEIUTEIIEM B CIydasx
U B MOPSAAKE, YCTAHOBIICHHOM HOPMATHBHO - MPAaBOBbIMM AaKTAMU BHECEHUE
VYupexieHueM JEHEKHbIX CPEACTB (€CIM HWHOE HE YCTAHOBJICHO YCIOBHUSIMU HX
MpPEJOCTaBICHUsI), UHOTO HMYIIECTBA, 3a HCKJIIOYEHHEM 0c000  IIEHHOIo
JBM>KMMOI'O MMYIIECTBA, a TaKXe HEIBHKMMOIO HMYIIECTBA, B YCTABHBIN



16

(cknMamoYHbIl) KamuTajd XO34MCTBEHHBIX OOLIECTB WM TMEpefadyy KM TaKoro
HMMYIIECTBA UHBIM 00Pa30M B Kau€CTBE UX YUPEAUTENS WM YUACTHUKA;

13) cornacoBbiBaTh ¢ YUpeauTeNIeM CO3JaHUE W JIMKBUAANMIO (DHUIHAIIOB,
OTKPBITHE U 3aKPBITUE MPEJICTABUTEILCTB Y UPEKICHNUS,

14) obecrieunThb pacKpbITHE uH(popManuu 00 Yupexnenuu,
€ro JESATEIBbHOCTH U 3aKpPEIUICHHOM 3a HHUM HMYIIECTBE B COOTBETCTBHU
¢ TpeboBaHUsIMU (esiepaIbHbIX 3aKOHOB;

15) obecnieunts cobmoaeHueM [lpaBuil BHyTpEHHEr0 TPYJOBOTO pacropsjika
Y TPYJOBOM JUCUHUILUIMHBI Y UPEKICHUS;

16) oGecrieunTsh coboieHre TpeOOBaHUM 1O OXpaHe U 0€30MacHOCTH TPY/a,
NPUHUMATh HEOOXOIUMbIE MEPHI 10 COOTIOICHUIO B YUPEKIECHUU MTPABUIT TEXHUKH
0e30MmacHOCTU U TpeOoBaHU (henepanbHbIX 3aKOHOB 10 3aIIUTE KU3HU U 3I0POBbS
pabOTHUKOB YUpeKIeHUs;

17) BBIOJHATH HMHBIC OOSI3aHHOCTH, YCTaHOBJICHHBIC (heepaibHbIMU
3aKOHAMM, 3aKOHAMHU WM WHBIMH HOPMATUBHBIMHU IPAaBOBBIMH aKTaMHU, YCTaBOM
YupexaeHus, a TakKe pelIeHUsIMU Y UpeIUTEIIS.

7.4. ®opmamu caMOyIpaBiIeHUS Y UPEKICHUS SIBISIOTCS:

1) meparoruyeckuii COBET;

2) coOpanue paboTHUKOB (0011Iee coOOpaHue);

3) poAUTENbCKUM KOMUTET.

7.5. Ctpyktypa, mOpsAoK (OpMHUPOBAHUS, CPOK IOJTHOMOYHI OpraHoB
caMOYIIpaBJeHUsT YUpPeKICHUEM, UX KOMIETSHIIUS U MOPAJIOK MPUHSATUS PELICHUN
OTIpeJIeNsIeTCS] HACTOSIIIUM Y CTaBOM M COOTBETCTBYIOUIMMH JIOKAJbHBIMH aKTaMH
YupexaeHus.

7.6. [lemarornyeckuii COBET.

7.6.1. Ilemarorudeckuii COBET PYKOBOJIUT O0Opa30BaTEIbHON JCATECIHHOCTHIO
YupexaeHus.

7.6.2. B coctaB memarorn4eckoro COBETa BXOJAT: aJMUHUCTPATHBHO-
yIPaBIEHYECKU TEePCOHAJN, TEeAarormueckue ¢ MEIUIMHCKHE PaOOTHUKH
VYupexaenus. Ha 3acenanuu megarormuyeckoro CoBeTa ¢ MPAaBOM COBEIIATEIHHOTO
rojioca MOT'yT PUCYTCTBOBATh POJIUTENH (3aKOHHBIE TPEACTABUTEIN ).

7.6.3. CpOK  TIOTHOMOYMH TENarorMYecKoro COBeTa HE OrpaHUYCH.
[legarorudeckuii coBeT M30MpaET Mpeacenaress u CeKpeTapsi CPOKOM Ha OJIUH TOJI.
3acenaHus MeAaroru4eckoro COBETa CO3bIBAIOTCA HE PEXe OJHOrO pa3a B KBapTal
B T€UEHHE YYEOHOro roja.

7.6.4. K KOMIeTeHIINH 1TeIarOTUYECKOTO COBETA OTHOCUTCS

1) pazpaboTka © TIPUHSATHE OCHOBHOH 00pa30BaTEIILHOW IPOTPaMMEI
JOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHUsl YUpEKJIEHHUS, B COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATEIHCTBOM
Poccwuiickoit @enepannu;

2) pa3paboTKka W TIPUHATHE JIOKAIBHBIX aKTOB B IpejeiiaX KOMIICTCHIIUH,
ONpEICICHHON 3akoHoAaTelbcTBOM Poccuiickon deaepaiuu;

3) opranu3anus pabOThl MO TOBBIINICHHIO KBATW(UKAIMK TIe1arOrHIeCKUX
PabOTHUKOB YUpexJACHUs, PAa3BUTUIO UX TBOPUECKUX UHUILIUATUB,;

4) onpenencHue HampaBJICHUI Me1aroru4ecKomn 51 OIIBITHO-
AKCIIEPUMEHTAJIBHOW JESATEIIBHOCTH B Y UPEKIACHUH;
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5) onpeesieHre OCHOBHBIX HAIMPABICHUH MEIarOrMueCKOu 1esITeIbHOCTH;

6) oOCyX/JIeHHEe BOMPOCOB  pPa3BUTHs, BOCIHTAHUS ©  OOpa30BaHMs
BOCIIUTAHHUKOB;

7) 0600111eHHE U paCcTIPOCTPAHEHUE MTEPEIOBOI0 MEIArOrM4ecKoro OmnbITa;

8) opranusanus JOMOJIHUTEIbHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIYT;

9) BBIABMIKCHHE KaHAMAATYpP IICJAarOTHYCCKUX W JIPYrHX pabOTHUKOB
K pa3JIMYHbIM BUJAM HarpaxjacHuu;

10) ocymiecTBICHHE HHOM JAEATEIBHOCTH B TpeiesiaX CBOSH KOMIICTCHIUH,
ONPEACICHHON 3aKoHOomaTenbCcTBOM Pocculickon denepanuu.

7.6.5. Pemienus memaroru4eckoro COBeTa MPAaBOMOYHBI, €CIU Ha 3aceaHuu
IPUCYTCTBYET Oo0Jiee TMOJIOBUHBI €r0 YJEHOB. PerieHuss mpuHUMAOTCS OTKPBITHIM
roJIOCOBAaHHWEM, OOJIBIIMHCTBOM TOJIOCOB WiIeHOB. Pemenuss odopmistorcs
MPOTOKOJIAMH, KOTOPBIE XPAHSTCS B Y UPEKICHUH.

7.7. O6mee cobpanre pabOTHUKOB Y UPEKICHHUS.

7.7.1. B coctaB o0miero coOpaHus BXOJAT BC€ PAOOTHHKH, COCTOSIIUE
B TPYJIOBBIX OTHOILICHUSIX C YUPEKICHUECM.

7.7.2. Cpox mnogHOMOYMH o00mero coOpaHus paOOTHUKOB YUpeKICHUS
HE OTPaHUYEH.

7.7.3. Bener obmiee cobOpanue mpencenarens. lIpencemarens u cexpeTaphb
o01rero coOpanus pabOTHUKOB M30MPAIOTCS OOJBITUHCTBOM T'OJIOCOB YYaCTHUKOB
coOpaHusi CPOKOM Ha OJMH IO/l U YTBEPXKIAIOTCS IPUKA30M IO Y UPEXKICHHUIO.

7.7.4. K xomniereHuu o611ero coopanusi pabOTHUKOB OTHOCUTCS:

1) pa3paboTka u IpuHATHE YcTaBa YUpexaeHHs, M3MECHEHUI U JOMOIHEHUH,
BHOCUMBIX B HETO;

2) 3acHylIMBaHUE OTYETA 3aBEAYIOIICr0 YUpPEXICHHEM O BBIOJIHEHUH
OCHOBHBIX Y CTaBHBIX 3a71a4 Y UpEKICHUS,

3) pa3paboTka H  MNPUHATHE  JIOKAIBHBIX aKTOB B COOTBETCTBUU
C KOMIIETEHIIMEH, OMTPEICIICHHON JEUCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEIILCTBOM;

4) m30paHue KOMHUCCHHM II0 OXpaHE Tpyda U OOEeCleueHHI0 0e30MMacHOCTH
KHU3HEJEATEIbHOCTH PAOOTHUKOB M BOCIIUTAHHUKOB B Y UPEKICHUY;

5) opranuszanus paboThl B YUPEKICHUH MO COOIOIEHUIO 3aKOHOIaTEIhCTBA
[0 OXpaHe TpyJa, MPEAyNpeKICHUID TpaBMaTHU3Ma, HECUYACTHBIX CIIy4aeB Cpelu
pabOTHUKOB M BOCIIUTAHHUKOB;

6) 3aciylIMBaHUeE:

- aKTOB BBITIOJTHEHUS COTJIAIICHHUH 110 OXpaHe TPyaa,

- pe3yJabTaToB padOThl KOMHCCHUH N0 OXpaHe TpyAa, aJMUHUCTPATUBHO-
OOIIECTBEHHOTO KOHTPOJIS;

7) OCYIIIECTBICHUE WHON JACATECIBHOCTH B Tpejeiax CBOEH KOMIICTCHIIUU,
ONpeAEIEeHHON 3aKoHOoAaTenbCcTBOM Poccuiickon denepanuu.

7.7.5. O6miee coOpanre paOOTHUKOB CUUTAETCS MPAaBOMOYHBIM, €CJIM HA HEM
MPUCYTCTBYET 0o0Jiee MOJOBUHBI CIUCOYHOTO COCTaBa PAOOTHUKOB YUpeKIACHUS.
Pemienusi mpUHUMAIOTCS OTKPBITBIM TOJOCOBAaHUEM, OOJIBIIMHCTBOM TOJIOCOB
yieHOB. Penienust opopMIISIIOTCS TPOTOKOJIAMHU, KOTOPBIE XPAHATCSA B Y UPEKICHUU.
O6uiee codpanre pabOTHUKOB MIPOBOJIUTCS HE PEXKE ABYX pa3 B TOJI.

7.8. PoguTenbCKkuil KOMUTET.
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7.8.1. PogutenbCckuil KOMHUTET SIBISIETCSI HE3aBHCHMMOW, HEKOMMEpPYECKO,
OecnpuOBUTLHON OpraHu3alKeil poUTEIbCKON 00IIECTBEHHOCTH Y UPEKICHMUS.

7.8.2. Poputenbckuil KOMUTET VYupexaeHuss u30uUpaeTcs U3 4ucia
npejacenarenaeii poAMTENbCKUX KOMHUTETOB BCEX BO3PACTHBIX TIpynn. BriOopbl
YJICHOB POJIUTEIBCKOIO0 KOMUTETA IPOU3BOAATCS exerogHo. CocTaB poAUTENIbCKOTO
KOMUTETA YTBEP>KIAETCS OOLIUM POJIUTEIBCKUM COOPAHUEM.

7.8.3. K kOMNeTeHIIuN POIUTEIILCKOIO KOMUTETa OTHOCUTCS

1) BHECeHHE TMpEIOKEHUN MO OpraHu3aluud pabdoThl NEAAroruueckoro,
MEJIUIMHCKOr0, Yy4eOHO-BCIIOMOraTeIbHOTO U  OOCHY>KMBAIOUIETO IEpCcoHala
Yupexnenus;

2) pa3paloTKa JIOKaJbHbIX aKTOB B IpejenaX KOMIETEHIMHU, ONpeAeIeHHON
JEHCTBYIOIINM 3aKOHOJATEIbCTBOM;

3) 3aciylmIMBaHUE 3aBEAYIOIICTO IO COCTOSIHHIO M TEPCIEKTUBAM PabOThI
Yupexnenus;

4) npomaraHIupOBaHUE OIbITA CEMEHHOTO BOCIIUTAHUS;

5) obOpaiiieHre B 00IIECTBEHHBIE U aIMUHUCTPATUBHBIE OPraHbl 32 TOMOUIBIO
B pellieHuu npooiemM YupexaeHus;

6) mpucyTCTBHE Ha TMEJAarOTMYSCKUX COBCINAHUSX U KOH(EPCHIUAX
0 JIOIIKOJIbHOMY 00pa30BaHuIo;

7) BHECEHHE MIPESI0KEHUMI 1o MPUBJICYCHUIO 100pPOBOJIBHBIX
NO’KEPTBOBAHUI HA pa3BUTHE YUPEKICHUS;

8) 3amuTa BCEMHM 3aKOHHBIMH CIIOCOOAMHM M CpPEJCTBAMH 3aKOHHBIX TPaB
U MHTEPECOB BCEX YUYACTHUKOB 00Pa30BaTEIHLHOTO MPOIECCa;

9) ocyIiecTBICHHE WHOW JEATEIBLHOCTH B Ipelesiax CBOCH KOMIICTCHIUH,
ONpEeIeNIEHHON EUCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEICTBOM.

7.8.4. Pemiennss  pOOUTENBCKOTO  KOMHUTETa TMPUHUMAIOTCS  OTKPBITHIM
rOJIOCOBAHMEM TMpPU HAJIMYUM OoJiee TOJIOBUHBI €ro  YJCHOB  SIBISIOTCS
PEKOMEHAATENbHBIMU JIJIs1 POAUTENEH (3aKOHHBIX MPEICTABUTENEH) BOCITUTAHHUKOB
VYupexnenus. 3acegaHusi POJUTEIBCKOTO KOMHUTETA CO3BIBAIOTCS HE PEKE OJHOTO
pasa B KBapTall.

7.9. B memsax yperyaupoBaHMsS pPA3HOIJACUH MEXIy Y4YaCTHUKAMHU
o0pa30BaTeIbHBIX OTHOLIEHHUI MO BOMpOCAM pealv3alluy IpaBa Ha OoOpa3oBaHHE,
B TOM YHCJI€ B CIIy4asX BO3HUKHOBEHHsS KOH(IMKTa MHTEPECOB MEAArornyeckoro
paboTHUKA, TPUMEHEHUS JIOKAJbHBIX HOPMATUBHBIX aKTOB B YUpPEKICHUU
cosgaercs Komuccuss 1o  yperyJqMpoBaHHIO CIIOPOB MEXIy YYaCTHUKAMMU
00pa30BaTeIbHBIX OTHOLLICHU.

7.9.1. Cpox momHomounii Komuccnnm 10  yperyJIMpoOBaHUIO  CIIOPOB
HE OrpaHUYEH.

7.9.2. Komuccnst 1O  yperyaupoOBaHHWIO CIIOPOB MEXKIYy YYaCTHHKAMU
o0pa3oBaTeIbHBIX OTHOLIEHUH cO37JaeTcsl B YUPEKICHUH, W3 PABHOTO YHCIa
poauTenen (3aKOHHBIX MPEACTaBUTENICH ), PAOOTHUKOB Y UpeKACHUS.

7.9.3. Pemienne KOMUCCHH TI0 YPETYITHUPOBAHUIO CIIOPOB MEXKY yUACTHUKAMHU
00pa30BaTEIbHBIX OTHOLICHHWH ABISETCS  OOA3aTENbHBIM JJIi BCEX YYAaCTHUKOB
00pa30BaTEeIbHBIX OTHOLIEHUN B YUPEXKIECHUU U MOJJICKUT UCIIOJIHEHHUIO B CPOKH,
MIPETYCMOTPEHHBIE YKa3aHHBIM PEILICHUEM.
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7.9.4. PellieHre KOMHCCHH IO YPETYJIHMPOBAHUIO CIIOPOB MEXKIY YUYACTHUKAMMU
o0pa3oBaTeIbHBIX OTHOIIEHUM MOXET OBITh O0XaJOBaHO B YCTaHOBJICHHOM
3aKOHOaTeNbCTBOM Poccuiickoit denepanuu mopsake.

7.9.5. llopanok co3gaHusi, OpraHu3aluud padoThl, NPUHATHS PELICHUI
KOMHUCCHEW M0 YPEryJIMpPOBAHUIO CIIOPOB MEXKIY YYaCTHUKaMH 00pa3oBaTeNIbHBIX
OTHOIICHUH U MX UCHOJIHEHUS YCTaHABIMBAETCA JIOKAJIbHBIM HOPMATUBHBIM aKTOM,
KOTOpbI MPUHUMAETCS C YYETOM MHEHHUSI COBETOB pojauTeieil U pabOTHUKOB
YupexnaeHus.

8. JlokasibHbIE HOPMATHUBHBIE AKThI Y UPEKICHUS

8.1. YupexneHue NpuHUMAET JIOKaJIbHble HOPMATHUBHBIE aKThl 10 OCHOBHBIM
BOMpPOCaM OpraHU3allui U OCYIIECTBIEHUSI 00pa30BaTEebHOMN JESITENIbHOCTH, B TOM
quCclie perjlaMeHTUPYIOIIHE:

- IpaBuJjia MprUeMa BOCIIUTAHHUKOB,

- IOPSIIOK U OCHOBAHUS NIEPEBOJIa U OTUUCIEHUSI BOCIIUTAHHUKOB,

- IOPs1IOK 0OPMIICHHS BOSHUKHOBEHUS U MPEKPALIEHUSI OTHOIICHUN MEX]Ty
VYuypexxaeHueM W BOCIMUTAHHUKaAMU W (WIM) pOAUTENSIMU  (3aKOHHBIMH
NPEJICTAaBUTEIISIMU );

- IpaBWja BHYTPEHHEro0 TPYJIOBOTO  pacmopsaka sl  pabOTHHUKOB
Yupexnenus;

- KOJUIEKTHUBHBII 10TOBOP;

- UHBIE JIOKAJIbHbIE HOPMATHUBHBIE aKThl, HE IPOTUBOPEYAIINE IEHCTBYIOIIEMY
3aKOHO/IaTEeNbCTBY.

8.2. HopMbI J1OKanbHBIX HOPMATHUBHBIX AaKTOB, YXY/IIAIOIIHUE IOJIOKEHHUE
BOCIIUTAHHUKOB WM PaOOTHUKOB YUpPEXJEHUS MO CPABHEHUIO C YCTaHOBJICHHBIM
3aKOHO/IaTeIbCTBOM 00 00pa30BaHUM, TPYAOBBIM 3aKOHO/ATEIBCTBOM MOJI0KEHUEM
aM00 TMPUHATHIE C HApPYLIEHUEM YCTAHOBJIEHHOIO NOpPSAKA, HE MPUMEHSIOTCS
U TIOJIJIEKAT OTMEHE Y UPEKICHUEM.

9. Peopranuzarusi, TUKBUAAIMS, HU3MEHCHHE TUIIA Y UPEIKICHHS, N3MECHEHHE Y cTaBa

9.1. JlearenbHOCTh ~ YUpEXKICHUS MOXKET OBITh MpeKpaiieHa MyTeM
peopranu3alvy Uiy JUKBUIALUU.

VYupexnenne MOXET ObITb  PEOPraHu30BaHO WM  JIMKBUAUPOBAHO
Mo peueHuro AAMuUHUCTpauuu ropona Owmcka uWiaM cyga B TOPSAKeE,
MPENYCMOTPEHHOM ['paxmanckum KOJIEKCOM Poccuiickoii denepanuu
U (henepabHBIMU 3aKOHAMH.

[IprHATHE OPraHOM MECTHOTO CaMOYIIPABIICHUS PELICHHS O PEOPraHu3alUu
WIW JIMKBUAAUWM YUYPEXKIACHHUS [JOIYCKAaeTCsl HAa OCHOBAaHWM IOJIOXKUTEIBHOTO
3aKJIFOYEHUS] KOMUCCHH MO OLIEHKE MOCHEACTBUI TaKOTO PEIICHUS.

Peuienrie 00 n3MeHeHUU TUMNa YUYpeKIeHUsI TPUHUMAETCsl AIMUHUCTpalUen
ropoga OMcKka B COOTBETCTBUHM C  (pelepalibHbIM  3aKOHOJIATE€IbCTBOM
Y MyHULIUNTAJIbHBIMU IIPABOBBIMU aKTaMHU.

9.2. Peopranmszanus YUpexJeHUST MOXKET OBITh OCYIIECTBIEHA B ¢dopme
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CIMSIHUS, IPUCOEAMHEHUS, Pa3ACIICHNs, BBIACICHNS U TPe0Opa30BaHHUS.

YupexxIeHue CUUTaeTCsl PEOPraHU30BAHHBIM, 334 HCKIIOYEHUEM CIIy4acB
peopranuzauud B (QopMe MPUCOECIUHEHMS, C MOMEHTAa TOCYJapCTBEHHOM
pErucTpanuy BHOBb BOZHUKILIEH OPTaHU3aIINH.

[Ipu peopranuzauuu YupexxaeHuss B GopMe MPUCOCIUHEHUs YUpexaeHue
CUMTAETCS PEOPraHU30BAHHBIM C MOMEHTA BHECEHUS B €IMHBIM I'OCYJAapCTBEHHBIN
peecTp IOPUINYECKUX JIUL 3alIMCU O MPEKPAIICHUU EATEIBHOCTH IPUCOETUHEHHON
OpraHU3alH.

9.3.Ilpy nMKBUOAMKM ¥ pEOpraHU3alMM  YUpexXJIeHHs padOTHHUKaM
VYupexaeHus: rapaHTupyercs COONIOACHHME HMX MpaB M COLMAIBHBIX TapaHTHH
B COOTBETCTBHUH C TPYJAOBBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM.

JlukBupanusa YupexkIeHus CUATACTCS 3aBEPLICHHOM, a YUpexkIeHUe
CUMTAETCS  MPEKPATHUBIIMM  CBOKO  JEATEIBHOCTH C  MOMEHTA  BHECEHHS
COOTBETCTBYIOILIEH 3aMUCH B €AMHBIN rOCYAAPCTBEHHBIN PEECTP IOPUANYECKUX JIULI.

9.5.B caywae  peopraHuzanuu = YUpeXKIEHUS ~ BCE  JIOKYMEHTBI
B YCTAHOBJICHHOM TMOPSAKE TMEpeaaroTcsi MPaBONPEEMHUKY (IPaBOMPEEMHUKAM).
B ciuywae nukBupaumm YupexAeHUsS JTOKYMEHTBl IOCTOSHHOTO XpaHEHMS,
JOKYMEHTHI, MMEIOIIME HAyYHO-HCTOPUYECKOE 3HAYEHUE TOKYMEHTHI IO JIUYHOMY
COCTaBy IIEpEfaroTCsl B TOCYNAPCTBEHHBIM apxXWB IO MECTY HaXOXKIACHUS
VYupexxieHus B MOpsAKe, yCTAHOBIEHHOM 3aKOHOATEIbCTBOM.

9.6. UMymiecTBO  NUKBUAMPYEMOTO  YUpEKIEHHs  IIOCIE  pacyueros,
IPOU3BEJICHHBIX B YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOM Iopsjke, nepenaercss COOCTBEHHUKY
UMYILIECTBA.

9.7.Bce wu3mMeHeHMss B YcTaB  IPEABAPUTENIBHO  COTJIACOBBIBAIOTCS
¢ CoOOCTBEHHMKOM HMYIIECTBA, YTBEPKIAIOTCS YUpeauTeaeM U MOAJIeXKaT
rOCYJapCTBEHHOU PErUCTpalMi B YCTAHOBJICHHOM IOPSJIKE.
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	3.8. Наполняемость групп в Учреждении определяется  законодательством Российской Федерации, с учетом санитарных правил и норм, а также условий организации образовательного процесса.
	Режим работы Учреждения по пятидневной или шестидневной неделе определяется Учреждением самостоятельно
	4. Права и обязанности воспитанников и их родителей (законных представителей)
	4.1. Права и обязанности участников образовательной деятельности в Учреждении определяются  законодательством Российской Федерации.
	4.2. Права воспитанников охраняются законодательством Российской Федерации.
	4.3. Воспитанники имеют право на:
	- получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования;
	- охрану жизни и здоровья;
	- защиту от всех форм физического и психического насилия;
	- удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;
	- удовлетворение физиологических потребностей (в питании, сне, отдыхе и других);
	- развитие творческих способностей и интересов;
	- предоставление оборудования, игр, учебных пособий, книг, игрушек;
	- получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;
	- развитие своих творческих способностей и интересов.
	- иные права, предусмотренные законодательством РФ.
	4.4. Родители (законные представители) воспитанников имеют право на:
	- выбор формы получения дошкольного образования, дошкольного образовательного учреждения, защиту законных прав и интересов ребенка;
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	5.6. Учреждение вправе с предварительного согласия Собственника имущества и Учредителя:
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	5.14. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
	- обеспечивать сохранность и эффективность использования закрепленного за ним имущества строго по целевому  назначению;
	- не допускать ухудшения технического состояния имущества  (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом в процессе эксплуатации);
	- осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.
	5.15. Земельные участки, занимаемые Учреждением, предоставляются ему в постоянное (бессрочное) пользование в соответствии  с законодательством.
	5.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.
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	3) обеспечивать рациональное использование земли и других природных ресурсов, соблюдать требования о защите здоровья работников, населения  и потребителей;
	4) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением безопасных условий труда, санитарно-гигиенических норм  и правил;
	5) обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
	6) обеспечивать безопасные условия и охрану труда на каждом рабочем месте и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный здоровью работника, связанный с исполнением им трудовых обязанностей;
	7) осуществлять бухгалтерский учет результатов финансовой, производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке, установленном федеральным  и областным законодательством;
	8) эффективно использовать средства, полученные из местного бюджета, в соответствии с их целевым назначением;
	9) представлять Учредителю своевременно отчет и иные сведения  об использовании средств, полученных из местного бюджета;
	10) обеспечивать проведение мероприятий по государственной регистрации права муниципальной собственности, права оперативного управления на имущество, приобретенное Учреждением в муниципальную собственность, в том числе посредством его создания, в соот...
	11) соблюдать требования пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
	6.4. Проверки деятельности Учреждения осуществляются Учредителем и Собственником имущества, а также иными органами в пределах  их компетенции в порядке, установленном законодательством.
	6.5. Учреждение несет ответственность за несохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других), несоблюдение норм бюджетного законодательства и установленного порядка ведения лицевых счетов.
	6.6. Учреждение обеспечивает передачу в установленном порядке  на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствующий архив, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
	7. Порядок управления Учреждением
	7.1. Учредитель.
	7.1.1. Все отношения между Учредителем и Учреждением строятся  в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на основании настоящего Устава.
	7.1.2. К компетенции Учредителя относится:
	1  утверждение Устава Учреждения, вносимых в него изменений  и дополнений;
	2) назначение на должность заведующего и освобождение  от занимаемой должности;
	3) контроль за деятельностью Учреждения в рамках компетенции, определенной действующим законодательством, в том числе путем проведения проверок;
	4) проведение экспертной оценки принятия решения о ликвидации  или реорганизации Учреждения;
	5) выполнение иных функций и полномочий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
	6.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия  и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.
	7.3. Заведующий.
	7.3.1. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет заведующий, назначенный Учредителем. Заведующий несет ответственность перед родителями (законными представителями) воспитанников, государством, обществом и Учредителем за свою деятельность в...
	7.3.2. Срок полномочий заведующего определяется трудовым договором.
	7.3.2. Заведующий Учреждением без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:
	1) заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает штатное расписание, должностные инструкции работников, положения о подразделениях, иные локальные акты Учреждения;
	2) несет ответственность за уровень квалификации работников, привлекает к дисциплинарной ответственности, поощряет работников;
	3) утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность  и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, обеспечивает открытие лицевых счетов, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым за...
	4) подписывает правовые акты и иные локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
	5) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждения;
	6) планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения;
	7) несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников  и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
	8) осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией  его компетенции.
	7.3.3. Заведующий Учреждением обязан:
	1) обеспечить выполнение муниципального задания в полном объеме;
	2) обеспечить постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением услуг;
	3) обеспечить составление и выполнение в полном объеме плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии  с порядком, определенном Учредителем;
	4) обеспечить составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления и иных основаниях, не противоречащих   законодательству Российской Федерации, в соответствии с т...
	5) обеспечить целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг, субсидий на иные цели  и бюджетные инвестиции, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
	6) обеспечить исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
	7) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
	8) обеспечить сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного за Учреждением;
	9) согласовывать с Родительским комитетом и Учредителем в случаях и в порядке, установленном нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, заключение иных договоров,...
	10) предварительно согласовывать с Родительским комитетом и Учредителем в установленном порядке совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в которых имеется заинтересованность;
	11) согласовывать с Родительским  комитетом и Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;
	12) согласовывать с Родительским комитетом и Учредителем в случаях и в порядке, установленном нормативно - правовыми актами внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного  имущества,  за  исключение...
	13) согласовывать с Учредителем создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;
	14) обеспечить раскрытие информации об Учреждении,  его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии  с требованиями федеральных законов;
	15) обеспечить соблюдением Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины Учреждения;
	16) обеспечить соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья  работников Учреждения;
	17) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.
	7.4. Формами самоуправления Учреждения являются:
	1) педагогический совет;
	2) собрание работников (общее собрание);
	3) родительский комитет.
	7.5. Структура, порядок формирования, срок полномочий органов самоуправления Учреждением, их компетенция и порядок принятия решений определяется настоящим Уставом и соответствующими локальными актами Учреждения.
	7.6. Педагогический совет.
	7.6.1. Педагогический совет руководит образовательной деятельностью Учреждения.
	7.6.2. В состав педагогического совета входят: административно-управленческий персонал, педагогические и медицинские работники Учреждения. На заседании педагогического совета с правом совещательного голоса могут присутствовать родители (законные предс...
	7.6.3. Срок полномочий педагогического совета не ограничен. Педагогический совет избирает председателя и секретаря сроком на один год. Заседания педагогического совета созываются не реже одного раза в квартал  в течение учебного года.
	7.6.4. К компетенции педагогического совета относится:
	1) разработка и принятие основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения, в соответствии с  законодательством Российской Федерации;
	2) разработка и принятие локальных актов в пределах компетенции, определенной  законодательством Российской Федерации;
	3) организация работы по повышению квалификации педагогических работников Учреждения, развитию их творческих инициатив;
	4) определение направлений педагогической и опытно-экспериментальной деятельности в Учреждении;
	5) определение основных направлений педагогической деятельности;
	6) обсуждение вопросов развития, воспитания и образования воспитанников;
	7) обобщение и распространение передового педагогического опыта;
	8) организация дополнительных образовательных услуг;
	9) выдвижение кандидатур педагогических и других работников  к различным видам награждений;
	10) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной  законодательством Российской Федерации.
	7.6.5. Решения педагогического совета правомочны, если на заседании присутствует более половины его членов. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые хранятся в Учреждении.
	7.7. Общее собрание работников Учреждения.
	7.7.1. В состав общего собрания входят все работники, состоящие  в трудовых отношениях с Учреждением.
	7.7.2. Срок полномочий общего собрания работников Учреждения  не ограничен.
	7.7.3. Ведет общее собрание председатель. Председатель и секретарь общего собрания работников избираются большинством голосов участников собрания сроком на один год и утверждаются приказом по Учреждению.
	7.7.4. К компетенции общего собрания работников относится:
	1) разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений, вносимых в него;
	2) заслушивание отчета заведующего Учреждением о выполнении основных Уставных задач Учреждения;
	3) разработка и принятие локальных актов в соответствии  с компетенцией, определенной действующим законодательством;
	4) избрание комиссии по охране труда и обеспечению безопасности жизнедеятельности работников и воспитанников в Учреждении;
	5) организация работы в Учреждении по соблюдению законодательства по охране труда, предупреждению травматизма, несчастных случаев среди работников и воспитанников;
	6) заслушивание:
	- актов выполнения соглашений по охране труда,
	- результатов  работы  комиссий  по  охране  труда,  административно-общественного контроля;
	7) осуществление  иной  деятельности  в  пределах  своей  компетенции, определенной  законодательством Российской Федерации.
	7.7.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует более половины списочного состава работников Учреждения. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые ...
	7.8. Родительский комитет.
	7.8.1. Родительский комитет является независимой, некоммерческой, бесприбыльной организацией родительской общественности Учреждения.
	7.8.2. Родительский комитет Учреждения избирается из числа председателей родительских комитетов всех возрастных групп. Выборы членов родительского комитета производятся ежегодно. Состав родительского комитета утверждается общим родительским собранием.
	7.8.3. К компетенции родительского комитета относится:
	1) внесение  предложений  по  организации  работы  педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения;
	2) разработка локальных актов в пределах компетенции, определенной действующим законодательством;
	3) заслушивание заведующего по состоянию и перспективам работы Учреждения;
	4) пропагандирование опыта семейного воспитания;
	5) обращение в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;
	6) присутствие на педагогических совещаниях и конференциях  по дошкольному образованию;
	7) внесение предложений по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения;
	8) защита всеми законными способами и средствами законных прав  и интересов всех участников образовательного процесса;
	9) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определённой действующим законодательством.
	7.8.4. Решения родительского комитета принимаются открытым голосованием при наличии более половины его членов являются рекомендательными для родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения. Заседания родительского комитета созываются не р...
	7.9. В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование,  в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов...
	7.9.1. Срок полномочий Комиссии по урегулированию споров  не ограничен.
	7.9.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в Учреждении, из равного числа родителей (законных представителей), работников Учреждения.
	7.9.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений является  обязательным для всех участников образовательных отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
	7.9.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
	7.9.5. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений и их исполнения устанавливается локальным нормативным актом, который принимается с учетом мнения советов роди...

